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Abschiedsfeier der -Aka'ldémi'e Berlingen

Abschied zwischen Erinnerung, Wehmut und Freude

lirg Krebser, Alt-Bundesrat Hans-Rudolf Merz und Stlftungspra51dent Ren€ Kiinzli (vinr) hielten die Vortrige zur Jub11aums- und Abschlussfemr «25 Jahre
Akademie Berlingen».

(jo) Noch einmal trafen sie sich am Mittwoch in Berlingen.
Die vielen Horerlnnen an der Akademie Berlingen, DozentIn-
nen, Stiftungsrat und -préisidenten. Der Anlass? Zum einen um
ein Jubildum zu feiern — 25 Jahre Akademie Berlingen — und
zum anderen zugleich an der Abschlussfeier teilzunehmen, die
alle wenigstens mit Wehmut erfiillte: was vor 25 Jahren, 1993,
mit so viel Optimismus und Freude gestartet worden war, viele
Menschen begeistert hatte, geistig und gesellschaftlich — man
denke nur an die vielen gemeinsamen Tassen Kaffee, die in der
Pause im Laufe der Jahre getrunken wurden — musste aus finan-
ziellen Griinden aufgegeben werden: die Akademie Berlingen
ist jetzt nach 25 Jahren Geschichte Aber die Erinnerungen an
eine wunderbare Zeit ble1ben — und die kann ibnen niemand

nehmen.

Erinnerungen iiber Erinnerungen

Die Feier begann und setzte sich fort zwischen den einzelnen
Rednern mit der fetzigen Musik des Dani Felber Jazzquartett
mit der brasilianisch-deutschen Séngerin, Bé Ignacio. Absolut
grosse Klasse. Die Begriissung erfolgte durch Jirg Krebser, letz-
ter Prisident des Vorstands. Er hatte seine Rede unter das The-
ma «Erfolgsgeschichte: 25 Jahre Akademie Berlingen» gestellt
und bekannte: «Sehr gemischte Gefiihle hatten wir alle, Stif-
tungsrdte und Vorstandsmitglieder der Akademie Berlingen in
den letzten Wochen des vergangenen Jahres, als wir schweren
Herzens den Entscheid-zur Aufgabe unserer Vortragstatigkeit
fillen und kommunizieren musstens.

Als er aber damit begonnen habe, den Vortrag mit einem
Riickblick vorzubereiten: «ist meine Wehmut iiber das Ende
schnell durch die Freude iiber das in 25 Jahren Erreichte ver-
drangt worden». Dies insbesondere, als er seine drei Vorginger
mit ihren je speziellen Erfahrungen, die sie schriftlich zusam-

mengefasst hatten, vorstellte. Der erste war-Bernhard Schuppli. .

Ein Zufall, habe dieser berichtet, sei der Anfang 1993 gewesen.
René Kiinzli habe erfahren, dass er pensioniert werden wiirde
und habe ihn zu einem Gesprich eingeladen: «Er wollte mich als
Dogzent. Ich lehnte ab und sagte am Schluss unbedacht, ich hitte
mehr Interesse an einér Seniorenakademie». René Kiinzli habe
sofort eingehakt, sei begeistert gewesen. Schupph «Fiir mich
ging es bei der Seniorenakademie nicht um ein Lerninstitut,
nicht um Stoffvermittlung, sondern um die eigentliche Bildung
fiir Menschen in ihrem letzten Lebensabschnitt, um Bildung; die
das Leben reicher macht... und nicht zuletzt zur Frage nach dem
Sinn des Lebens fiihrt. So hiess unser erster Zyklus «Der Smn

~ des Lebenss.
Die Seniorenakademie sei die erste ihrer Art in der Schweiz™
" gewesen. Hans Munz iibernahm 2003 das Amt und erinnerte

sich besonders gern an die bunte Zusammensetzung der Gruppe
(Physiker, Arzte, Biologen, HistorikerInnen und viele andere
mehr) als Gewdhr fiir eine vielfdltige Themenauswahl und sehr
unterschiedliche Gestaltung der Zyklen. Im Sommer 2008 wur-
de die «Fackel»-der Seniorenakademie an Hans-Rudolf Déniker
weiter gereicht: auch er von dem einmaligen Konzept der Aka-
demie iiberzeugt. Aber er habe sich auch immer stérker mit den

‘schlechter werdenden finanziellen Resultaten der Akademie be-

schéftigen miissen.

‘Alles hat seine Zeit

Was also tun? Gemeinsam mit René Kiinzli wurde beschlos:
sen: Erstens: Die Griindung eines Fordervereins 2013, um finan-
zielle Mittel zur Vortragstitigkeit der Akademie zu beschaffen
und zweitens die Namensinderung in «Akademie Berlingen»
und einem neuen Erscheinungsbild, womit jiingere Jahrgénge
angesprochen werden sollten. Was sich aber nur wenig auf die
Besucherzahlen ausgewirkt habe. Im Frithjahr 2015 tibernahm
Jirg Krebser das Amt des Vorstandsprésidenten. Er habe neue
Ideen entwickelt, zum Beispiel das Konzept des <<Ze1tsp1egels»
— aber die finanzielle Situation sei Dauerthema in den. Vor-

standssitzungen gewesen. Dank nicht zuletzt privater Sponsoren.

konnten 100000 Franken gesammelt und die betrieblichen De-
fizite bis 2017 aufgefangen werden. Aber da keine regelméssigen
Sponsoren gewonnen werden konnten, wuchs die Erkenntnis,
dass das langfristige Bestehen der Akademle nicht gesichert
werden konnte.

Aufgeben? Noch nicht. Geplant und versucht wurde eine stir-
kere Zusammenarbeit mit der «terz Stiftung». Aber auch diese
brachte keinen Erfolg, so dass im Dezember 2017 beschlossen
wurde, «die Vortragstitigkeit und damit eine 25-j4hrige Erfolgs-
geschichte nach gegen 160 Vortragszyklen mit iiber 200 Vor-

tragsnachmittagen und total iiber 30000 Besuchern wurdevoll
und selbstbestlmmt zu beenden».

Alles ist relativ

Mit Alt-Bundésrat Hans-Rudolf Merz hatte.die Akademie
Berlingen einen Festredner eingeladen, der mit viel Witz und
Humor die Relativitat, die ja schon Einstein erkannt hatte, in
seinem Vortrag zum Besten gab. So die Griindung der Akade-
mie Berlingen, die vor 25 Jahren stattgefunden habe. «Ist das
eine lange Zeit oder nicht», fragte er thetorisch. Der Alt-Bundes-
rat offerierte eine interessante Zahl: Der Planet Erde sei mehr als
vier Milliarden Jahre alt. «Seit erst 190 Millionen Jahren beher-
bergt er uns, den homo sapiens. Das Menschheitsalter macht
ergo gut fiinf Prozent des Erdalters.aus. Die Akademie Berlin-
gen mit ihren 25 Jahren existiert seit' 0,0000005 Prozent des
Erdalters». Die W1ssenschaft ginge davon- aus, dass der Planet
Erde etwa die Halfte seines Alters erreicht hat, ehe er von der
Sonne resorbiert und verbrannt wird. «Die Akademie Berlingen.
bitte demzufolge, wenn sie weiterhin aktiv bliebe, noch eine

* lange und glinzende Zukunft von iiber vier Milliarden Jahre vor

sichy.

Was ihm wichtig war bei der Vorstellung zum umfassenden
Thema «Wissen und Computers: Gewaltige Verinderungen
stiinden bevor. Wissen und Ausbildung sowie Wissen und Tech-
nik in 25 Jahren: alles wird grossen Verdnderungen unterliegen,
worauf die Schulkinder schon heute vorbereitet werden miissten.
Aber: Wie sollen wir Alteren diese Entwicklung miterleben?
Merz gab folgende Ratschlage «Erstens: Wir miissen Hinschau-
en. Nicht Wegschauen. Das heisst, sich ins Bild setzen, keine
Angst vor der neuen Sprache 4.0 und vor der Cyberwelt und der”

- Digitalisierung haben. Zweitens: Selbermachen und Entschei-

den. Heisst: iPhone oder Smart-Phone 2-jour-halten und benut-
zen. Heisst aber auch: Go und No-gos iiberlegen. Was will ich
meiden, was zulassen? Drittens: Von Zeit zu Zeit einen IT-Check
vornehmen. Es gibt Kurse und Seminare, aber freilich auch das
Internet dazu. Insgesamt: «Die allerme1sten von uns werden das
Jahr 2050 nicht mehr erreichen. Aber schon unsere nichsten
Nachfahren werden dabei sein, wenn es heisst: «Guten Tag scho- -
ne neue Welt — oder «gute Nacht verratener Planet.» - .

Zukunft gestalten

- Stiftungsprésident René Kiinzli, letzter Referent, sagte sehr
richtig: «Nur wer loslassen kann, wer bereit ist, ein Risiko auf
sich zu nehmen, ist in der Lage, Neues zu kreieren und zu schaf:
fen, eben Zukunft zu gestalten.» Das Neutal Berlingen habe in
der schweizerischen Altersarbeit, sagte er, nicht nur im stationé-
ren Bereich, viele Impulse gesetzt, die in vieler Hinsicht vorbild-
lich gewesen seien. So das von der eigenen Familie gefiihrte
Alters- und Pflegeheim Neutal, das beispiclsweise als erstes’
Heim seinen Gisten die Moglichkeit geboten habe, unter ver-
schledenen Meniis auszuwihlen.

‘Vom Standort Berlmgen seien entstanden das ZfP, Insntut fiir

"die Schulung von Fachkréften in der Altersarbeit. 1993 die Se-

niorenakademie und vor zehn Jahren die terzStiftung. Dieser
ginge es darum, mit einem Blick auf einen fairen Generations-
wandel Zukunft zu gestalten. Zur Senjorenakademie betonte
Kiinzli, ddss ihnen der Entscheid, die Zyklen nicht mehr weiter-
zufithren «ausserordentlich’ schwergefallen» sei. Allen, die ir-
gendwie an der Akademie beteiligt gewesen seien, sprach er
seinen «herzlichsten Dank» aus. Zugleich sprach er eine iiber-
holte Alterspolitik an, die auf einem Defizitmodell beruhen
wiirde, anstatt dies auf ein Kompetenzmodell auszurichten. Um
hier etwas zu erreichen, was alten Menschen wirklich helfen
wiirde, miisste sehr viel verandert werden.

Grosse Aufgaben fiir die Akademie und die terzStiftung. Al-
lein das verriterische Wort «Ruhe-Stand». Die Alten sollten Ru-
he geben und stehen bleiben. Punkt. Wissenschaftlich sei mehr-
fach bestitigt, dass ltere Menschen, die keine Aufgabe mehr
hitten und nicht mehr gebraucht werden, schneller erkrankten.

“Fiir viele stelle sich dann die Frage nach dem Sinn ihres weiteren

Lebens. Sehr Interessantes konnte Kiinzli von Andrew Jackson

berichten. Dieser. wollte mit seiner Frau herausfinden, welche

Ubereinstimmungen es bei Hochbetagten geben wiirde und sie
besuchten in fiinf Kontinenten die Altesten. Tatsdchlich wiirde
es diese geben: Alle Hochbetagten hatten alle noch ein Ziel.

René Kiinzli: «Das wiinsche ich ihnen, sehr geehrte Damen und
Herren und auch den Jubilaren der Akademie Berhngen und der
terzStiftung».




